Términos de Referencia
Oficina de las Naciones Unidas para la Reduccion del Riesgo de Desastres (UNISDR)

Servicios profesionales de consultoria en 3 paises piloto en Sudamérica (Bolivia, Paraguay y
Peru) para el desarrollo de hojas de ruta con lineamientos enfocados en la formulacién y/o
revision de planes nacionales de reduccién del riesgo de desastres alineados con el Marco de
Sendai para la Reduccidn del Riesgo de Desastres 2015-2030 y la seleccion de indicadores
para el sistema de monitoreo

Nombre del proyecto:

La implementacién del Marco Internacional para la Reduccién del Riesgo de Desastres post-
2015 en los niveles local, nacional y regional en América del Sur, financiado por la Unidn
Europea - Ayuda Humanitaria y Proteccién Civil (ECHO).

Duracién de la consultoria:
Aproximadamente 90 dias laborales entre junio y noviembre del 2016

Propésito de la consultoria:

En coordinacién estrecha con los respectivos sistemas nacionales para la gestion del riesgo en
los tres paises piloto en América del Sur (Bolivia, Paraguay y Peru) y con la Oficina Regional
para las Américas de la UNISDR, la persona seleccionada sera a cargo de desarrollar una hoja
de ruta con lineamientos para apoyar la formulacidn y/o revision de cada uno de los tres
Planes Nacionales de GRD / RRD alineado con el Marco de Sendai para la Reduccion del Riesgo
de Desastres 2015-2030 y en particular a lo sefalado en el Marco de Sendai referente a sus
cuatro prioridades de accién en términos de comprender el riesgo de desastres en todas sus
dimensiones, fortalecer la gobernanza del riesgo de desastres, invertir para la resiliencia, y
aumentar la capacidades para la preparacidn, respuesta y “reconstruir mejor”, incluyendo la
seleccidn de indicadores para el sistema nacional de monitoreo.

Responsabilidades:

Dentro de los limites de la autoridad delegada, el consultor serd responsable por la
implementaciéon de apoyar al proceso de implementacién de los proyectos piloto de
implementacién del Marco de Sendai a nivel nacional en Bolivia, Paraguay y Peru.

La consultoria sera realizada en coordinacién directa y liderazgo del sistema nacional para la
GRD en cada uno de los tres paises (VIDECI en Bolivia, SEN en Paraguay y PCM en Peru) y bajo
la supervision general de UNISDR a través de su oficina regional para las Américas.

Actividades:

e Revision de documentos relacionados con el andlisis del riesgo del pais y de politicas y
planes nacionales, regionales e internacionales, entre los que cabe destacar el Plan
Nacional de Desarrollo, el Marco de Accion de Sendai para la Reduccion del Riesgo de
Desastres 2015 - 2030 y los Objetivos del Desarrollo Sostenible.

e Realizar un diagnédstico de la situacion del pais en términos de estrategias y planes
nacionales de RRD en base a la informacion de pais disponible y en consulta con los
actores pertinentes.



e Apoyar a los respectivos sistemas nacionales de GRD (VICEDI en Bolivia, SEN en Paraguay y
PCM en Perl) en el disefio de la hoja de ruta con lineamientos para el proceso de
formulacion / revisidon de su Plan Nacional de RRD y seleccion de indicadores para el
monitoreo.

e Coordinar el proceso de consulta nacional, virtual y luego presencial, en cada uno de los
tres paises con la plataforma nacional u otro mecanismo de coordinacién y con actores
sectoriales para definir la hoja de ruta y lineamientos para orientar el proceso de
formulacion / revisidon del Plan Nacional de RRD y la seleccidon de indicadores para el
monitoreo, asi como sistematizar los resultados de este proceso en cada uno de los tres
paises (Bolivia, Paraguay y Peru).

e Sistematizar los insumos, preparar y redactar el documento final con lineamientos para
orientar el proceso hacia la definiciéon de los planes nacionales de RRD vy seleccion de
indicadores para monitorear el progreso, que seran entregados a los representantes de
cada uno de los tres Gobiernos Nacionales a través de sus sistemas nacionales para la GRD
(VIDECI en Bolivia, SEN en Paraguay y PCM en Peru).

Ubicacion de trabajo:
e Laconsultoria serd home-based (de manera virtual). Los costos de viajes en relacion con la

implementacion de la consultoria seran cubiertos por UNISDR (viajes a los paises elegidos
requieren autorizacion por escrito de UNISDR).

Resultados esperados:
e Documento de hoja de ruta con los lineamientos para definir el proceso de formulacion

y/o revisiéon del Plan Nacional de RRD en Bolivia, Paraguay y Peru alineado con el Marco de
Sendai y la seleccién de indicadores para su monitoreo; ambos validados por el sistema
nacional de gestion del riesgo de cada uno de los tres paises piloto (por VIDECI en Bolivia,
la SEN en Paraguay y la PCM en Peru).

Productos a ser entregados:
e Plan de trabajo elaborado en coordinacién con personal de UNISDR vy el sistema nacional

en Bolivia, Paraguay y PerU, delineando pasos, plazos, resultados esperados y actores clave
(10%).

e Informe final de cada uno de los talleres nacionales de consulta con sus anexos (lista de
participantes y datos de contacto, proceso organizacional, presentaciones y materiales)
(10%).

e Tres hojas de ruta con lineamientos para la formulacion y/o revisién del Plan Nacional GRD
y seleccion de indicadores para el proceso de monitoreo para Bolivia, Paraguay y Peru
respectivamente (75%);

e Informe final del proceso, actividades desarrolladas y productos para cada uno de los tres
paises piloto que servirdn como informe final de la consultoria (5%).

Cualificaciones/ Habilidades requeridas:
Requisitos académicos: Maestria en ciencias sociales, ciencias, geografia, evaluacién de
riesgos, o areas afines a la gestidn de riesgos.




Experiencia:

Al menos 7 afos de experiencia en temas relacionados a la gestién y reduccién del riesgo,
cambio climatico y/o desarrollo sostenible.

Experiencia comprobada de participar de manera substantiva en el desarrollo de
estrategias, planes, politicas y procesos hacia la reduccién del riesgo de desastres a nivel
nacional y/o regional en América Latina.

Conocimiento de mecanismos gubernamentales, de Plataformas RRD, herramientas y
mecanismos de trabajo relacionados con la RRD.

Experiencia comprobada en el andlisis y sintesis de informaciéon y experiencia probada en
la formulacidon de estrategias y programas u otro tipo de documentos afines, con
participacién de equipos multidisciplinarios.

Buen entendimiento de la reduccidn del riesgo de desastres, de los procesos y de las
instituciones y actores involucrados en la RRD en la regidon de América Latina.
Disponibilidad para realizar viajes de trabajo en la region.

Por lo menos 3 afos de experiencia en organizacion y facilitacion de procesos de consulta
y talleres nacionales.

Excelentes habilidades de escritura y analisis.

Dominio del espafiol. Inglés deseable.

Pasaporte vigente y, a ser requerido, permisos para viajar en los paises mencionados.

Competencias:

Comunicacion: Se expresa clara y efectivamente de manera escrita y oral. Escucha a los
demas, interpreta efectivamente los mensajes de otros y los responde apropiadamente.
Hace preguntas para clarificar, y demuestra interés en mantener una comunicaciéon mutua.
Ajusta su lenguaje, tono, estilo y formato para coincidir con su audiencia. Adopta una
comunicacion abierta y mantiene informados oportuna y puntualmente a los interesados.

Trabajo de equipo: Contribuye activamente al logro de los objetivos de la organizacion;
solicita retroalimentacion y valora las ideas y experticia de otros; muestra interés en
aprender de otros; antepone los objetivos del equipo a los personales; apoya y actia de
acuerdo a la decisidn final del grupo aun cuando estas decisiones no reflejen la personal;
comparte crédito por logros grupales y acepta responsabilidad por deficiencias en el
equipo.

Orientacion al cliente: Muestra inquietud por conocer el punto de vista y las necesidades
del cliente; establece y mantiene alianzas productivas con clientes al ganar su confianza y
respeto; identifica las necesidades del cliente y busca darles una solucién apropiada;
monitorea constantemente desarrollos dentro y fuera del entorno del cliente para
mantenerse informado y anticipar problemas; mantiene informados a los clientes sobre el
progreso o retrasos en el proyecto; cumple los plazos en la entrega de productos y
servicios al cliente.



